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 ่ีท ศวว.  043/2557 

         ่ีทนวั 12  552  .ศ.พ มคานมี 7 

งอ่ืรเ  ปาํจะรป นุหอถืูผญมัาสมชุะรปญชิเอข  พ.ศ. 2557 

นยีรเ  นุหอถืูผนาท  

ยวดามงส่ีทง่สิ  1.     552/1  ่ีทง้ัรคนุหอถืูผญมัาสมชุะรปรากนางยารานเาสํ 6 5 ่ีทนวัอ่มืเ  เมษายน พ.ศ. 2556 

2.     552 .ศ.พ ปาํจะรปนางยาร 6 ีดซีนผแบบแปูร  

3.      ่ีทะราว( ะราวมาตกออ่ีทรากมรรกนทแรากมรรกนปเอ่ชือนสเรากบัรดไ่ีทูผงอขลมูอข 5) 

4.      ชีญับบอสูผอ่ชืยาร ชีญับบอสาคารตอัะลแ   ่ีทะราว( 6)  

5.      ปาํจะรปรากมรรกนทแบอตาค พ.ศ. 2557  ่ีทะราว( 7) 

6.     นนแะคงลงยสีเกออรากะลแนุหอถืูผมชุะรปรากบกังอขวย่กีเ ฯทัษิรบงอขบัคงับอข  

7.     ูผนปเะรสอิรากมรรกกอลืเะจคงสะรปนุหอถืูผ่ีทณีรกะทนฉับอมบัรูผะรสอิรากมรรกลมูอข ะทนฉับอมบัร  

8.     .ข บบแ ะลแ .ก บบแ ะทนฉับอมอสืงันห  

9.     ์ธิทสิงดสแนาฐกลัห นุหอถืูผมชุะรปมวราขเราก  

10.    มชุะรป่ีทนาถสงดสแ่ีทนผแ  

 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน  จํากัด (มหาชน)ไดมีมติคณะกรรมการ ่ีทง้ัรค  3/2557 ่ีทนวัอ่มืเ  11 มีนาคม พ.ศ. 2557 ขอเชิญ    

ปาํจะรปนุหอถืูผญมัาสมชุะรป  พ.ศ. 2557  ่ีทรกุศนวันใ 25 เมษายน พ.ศ. 2557 เวลา 09.00 น.  ณ หองประชุมขวัญเมือง (อาคาร1 7 น้ชั ) 

วเยชัวิลาบายพงรโ ช อนมออ ลนแน่ชันเรอตเนอิ อนมออลบาํต 4 มูห 5/47 ่ีทขลเ ย ย ภเาอํ  รคาสรทมุสดวัหงัจ นบแมุทะรกอ าณราจพิอ่พืเ

มชุะรปรากะราวบยีบเะร   ้ีนปไอตงัด  

ปาจํะรป นหุอืถผูญัมาสมชุะรปรากนางยารงอรบัราณราจิพ     1 ่ทีะราวบยีบเะร  พ.ศ. 2556 

ขอเท็จจริงและเหตุผล:     ปาํจะรป นุหอถืูผญมัาสมชุะรปรากนางยารงสดัจดไ ฯทัษิรบ  พ.ศ. 2556  ยชณิาพงวรทะรกหใ

วลแดนหากํยามหฎก่ีทาลวเะยะรนใยาภ  และบริษัทฯไดจัดสงสําเนารายงานการประชุมดังกลาวพรอมหนังสือเชิญประชุมใหแก            

นุหอถืูผ   ขลเยามห ยวดามงส่ีทง่สิมาต 1 

ความเห็นของคณะกรรมการ:     คณะกรรมการจึง นุหอถืูผญมัาสมชุะรปรากนางยาราวน็หเ  ประจําป พ.ศ. 2556 ไดมีการ

วาลกงัดมชุะรปรากนางยารงอรบัระจ่ีทรวคมสนุหอถืูผมชุะรป่ีทงอขิตมมาตงรตงอตกถูงายอวไนางยารกึทนับ  

 2 ่ทีะราวบยีบเะร  นางนินเาดํรากลผบารทบัร ปาจํะรป  พ.ศ. 2556 

ขอเท็จจริงและเหตุผล:     รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯในรอบป พ.ศ. 2556 ปาํจะรปนางยารนใยูอฏการป่ีทมาต        

 ขลเยามห ยวดามงส่ีทง่สิมาต ้ีนมชุะรปญชิเอสืงันหมอรพนุหอถืูผบกัหใ ีดซีนผแ นปเงสดัจดไ่ีท 2 
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ความเห็นของคณะกรรมการ:     นินเาํดรากลผบารทบัรดไนุหอถืูผหใงจแอ่พืเวลแปาํจะรปนางยาราณราจพิรากมรรกะณค  

ปาํจะรปนาง  พ.ศ. 2556  ฯทัษิรบงอข  

ร  3 ่ทีะราวบยีบเะ  ิตัมุนอาณราจิพ งบ นิงเรากะนาฐงดสแ นทุดาขรไาํกบงะลแ จ็รสเด็บเ ยอยทัษิรบะลแ ฯทัษิรบงอข  ปาจํะรป พ.ศ. 2556 

ขอเท็จจริงและเหตุผล:     งบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ้สิ ปาํจะรปชีญับาลวเะยะรบอรบัรหาสํ นสุด

 13 ่ีทนวั 552 .ศ.พ มคาวนธั 6  วลแชีญับบอสูผกาจงอรบัระลแบอสจวรตรากนาผดไะลแ บอสจวรตรากมรรกะณคกาจาณราจพิรากนาผดไ

552 .ศ.พ ปาํจะรปนางยารนใฏการปดยอีเะลยาร 6  ขลเยามห ยวดามงส่ีทง่สิมาตมวรนิงเรากบงอขวัหนใ 2 

รากมรรกะณคงอขน็หเมาวค :     ถืูผ าวน็หเวลแาณราจพิรากมรรกะณค บงิตมัุนอรวคมสนุหอ นิงเรากะนาฐงดสแ  และ งบกําไร

นุทดาข จ็รสเด็บเ ปบัรหาสํ ฯทัษิรบงอข  พ.ศ. 2556 

4 ่ทีะราวบยีบเะร   ยามหฎกมาตงอราสํนทุนปเรรสดจัมอรพ ลผนปนิงเยาจะลแรไาํกรรสดจัิตัมุนอาณราจิพ  

ลผุตหเะลแงิรจจท็เอข :     ผลการดําเนินงานประจําป พ.ศ. 2556 งบการเงินเฉพาะกิจการบริษัทฯ มีกําไรสุทธิ 58,828,737.66 

ง่ซึ ทาบ ฯทัษิรบ   05 ะลยอราวกยอนมไารตอันในุหอถืูผกแหใลผนปนิงเยาจยาบยโนมี ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได และหักสํารอง

ๆงาต  ดนหากํยามหฎก่ีทมาตทภเะรปกุท บกัยูอน้ึขะจวาลกงัดลผนปนิงเยาจรากมาตก็รไงายอรากจกิะาพฉเนิงเรากบงกาจาณราจพิยดโ

กระแสเงินสด แผนการลงทุน นปเาํจมาวคยามหฎกงาทดกัาํจอขง้ัทมวร ยูอนพักูผ ฯทัษิรบ่ีทๆงาตาญญสันใดนหากํอขะลแขไนอ่ืงเ     

ยวดตคานอนใ ๆน่อืมสะามหเมาวคะลแ       

ความเห็นของคณะกรรมการ:      ปาํจะรปลผนปนิงเยาจิตมัุนอรวคมสนุหอถืูผาวน็หเวลแาณราจพิรากมรรกะณค พ.ศ. 2556 

ะลนุหารตอันใ  0.06 บาท (หกสตางค  น้สิง้ัทนิงเนปเมวร ) 32,100,000 บาท  )นวถทาบนสแง่ึนหนาลงอสบสิมาส( และกําหนดให  

่ีทนวันใลผนปนิงเยาจ  23 พฤษภาคม พ.ศ. 2557  นวนาํจนิงเนปเยามหฎกมาตงอราสํนิงเรรสดัจะลแ 2,941,436.88 บาท ( นสแากเนาลงอส

คงาตสดปแบสิดปแทาบกหบสิมาสยอร่สีนพัง่ึนหน่มืห่สี ) 

 

5 ่ทีะราวบยีบเะร  ะราวมาตกอองอต่ทีรากมรรกนทแรากมรรกง้ัตงตแาณราจิพ    

ขอเท็จจริงและเหตุผล:      อข ฯทัษิรบงอขบัคงับอขมาตปไนปเหใอ่พืเ 17. ปาํจะรปนุหอถืูผญมัาสมชุะรปรากหใดนหากํ       

 )3/1( มาสนใง่ึนหนวนาํจงนหแาํตกาจกออรากมรรกหใ ง้ัรคกุท ง่ซึ รากมรรกมี้ีนง้ัรคมชุะรปราก ครบกําหนดตองออกจากตําแหนง      

ตามวาระ 3 กแดไนาท  1. ณีสุยาส.ญพ.ศผ   ณรรวคงรุดนว   2. นาย าชดเีดกภัชณิว ลคงมยทพแ   3. นา ณรรวคงรุดนว ณรรวาลวิวาสง  

 ้ีนง้ัท รากบัรอ่พืเ มาหงอตะณษกลัมีมไะลแมสะามหเิตับมสณุคมีาวน็หเ่ีทลคคุบอ่ชือนสเนุหอถืูผหใสากอโดปเดไ ฯทัษิรบ

ฯทัษิรบงอขตซไบว็เนใวไยผเดปเดไ่ีทฑณกเกลัหมาตรากมรรกนปเง้ัตกอลืเาณราจพิ  มคาลุต 81 ่ีทนวัตแง้ัต  พ.ศ. 2556  13 ่ีทนวังถึ

ธันวาคม พ.ศ. 2556   ฯทัษิรบงยัามาขเอ่ชืยารอนสเดใูผมีมไตแ คณะกรรมการสรรหาฯ งึจยสีเดไนวสมี่ีทรากมรรกมวรมไง่ซึ ได  

 .ศ.พ  ดกัาํจนชาหมทัษิรบยามหฎก่ีทมาติตับมสณุคะลแมสะามหเมาวคงถึาณราจพิ 2535 และประกาศของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และคณะกรรมการกํากับตลาดทุนกําหนด ประกอบกับ

 ญาชวย่ชีเมาวค ณรากบสะรป  วลแาหรรสรากนวบะรกมาตนางิตับิฏปรากนมิเะรปรากลผงถึมวร รากมรรกอนสเรวคมสน็หเงึจ ง้ัท 3 ทาน

นตงาข  เบลัก ะราวกอีรากมรรกงนหแาํตงราํดาข ่ึนห ง 

คณะกรรมการสรรหาฯ จึงเสนอใหคณะกรรมการบริษัทฯ พิ  ฯทัษิรบรากมรรกะณคง่ซึ  าณราจ เห็นวากรรมก ง้ัทรา  3 ทาน 

ไดแก 1. ผศ.พญ.สายสุณี  วนดุรงควรรณ   2. นายแพทยมงคล  วณิชภักดีเดชา    3. นางสาววิลาวรรณ วนดุรงควรรณ   ดนหากํบรค่ีท  

วาระ สมควรกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระ รากบัรดไะจ่ีทูผงอขลมูอขะลแ นางลผ ิตวัะรป ดยอีเะลยารมียดโ ง่ึนห         

 ขลเยามห ยวดามงส่ีทง่สิมาต อ่ชือนสเ 3 



มชุะรปญชิเราสกอเ ญมัาส 7552.ศ.พ ปาํจะรป นุหอถืูผ 3 

รากมรรกะณคงอขน็หเมาวค :     คณะกรรมการ  ยสีเดไนวสมี่ีทรากมรรกมวรมไง่ซึ เห็นชอบกับมติของคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาคาตอบแทน ง้ัตงตแนุหอถืูผมชุะรป่ีทอนสเหใ  1. ผศ.พญ.สายสุณี  วนดุรงควรรณ   2. นายแพทยมงคล  วณิชภักดีเดชา           

3.นางสาววิลาวรรณ วนดุรงควรรณ   ง่ึนหะราวกอีปไอตรากมรรกงนหแาํตงราํดาขเบลัก  ง้ัทรากมรรก าวน็หเกาจงอ่ืนเ 3 ูผนปเนาท         

มีคุณสมบัติครบถวน และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมาย ิตับิฏปดไะลแ ถรามาสมาวค ูรมาวค ะษกัท ิตับมสณุคมีงยั ้ีนกาจกอน

ติรจสุยตสัอ่ซืะลแ งวัะรดมัะรมาวคมี บอชดิผบัรมาวคยวด่ีทานห  

 6 ่ทีะราวบยีบเะร   ปาจํะรป ชีญับบอสาคดนหาํกะลแ ชีญับบอสผูง้ัตงตแาณราจิพ พ.ศ. 2557 

ขอเท็จจริงและเหตุผล:      .ศ.พ ดกัาํจนชาหมทัษิรบิตญัญับชาระรพะลแ ฯทัษิรบงอขบัคงับอขมาตปไนปเหใอ่พืเ 2535 ง่ซึ

อขชีญับบอสาคดนหากํะลแชีญับบอสูผง้ัตงตแนุหอถืูผญมัาสมชุะรป่ีทหใดนหากํ งบริษัทฯทุกป คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณา

รตรากมรรกะณคงอขอนสเอข วจสอบแลว เห็นสมควรเสนอ อ่ชื  บริษัท สํานักงานอีวาย จํากัด ทัษิรบ อ่ชืมิดเ(   ดนอแทสนอิเ นางกันาสํ

ยัง จํากัด) ปาํจะรป ชีญับบอสูผนปเ  พ.ศ. 2557  ถรามาสมาวคูรมาวคมี่ีทรกาลคุบมี ีดนางลผมี อถือ่ชืเานมาวคมี่ีททัษิรบนปเกาจงอ่ืนเ  

และขออนุมัติ ฯทัษิรบงอขชีญับบอสูผนทแบอตาค และบริษัทยอย ประจําป พ.ศ. 2557 เปนจํานวนเงิน 2,370,000 บาท( สองลานสาม

วถทาบน่มืหด็จเนสแ น) ดสแะลแบอสจวรตรากาํทูผชีญับบอสูผอ่ชืดยอีเะลยาร งความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย               

ง่สิมาตฏการป ชีญับบอสาคะลแ  ขลเยามห ยวดามงส่ีท 4 

รากมรรกะณคงอขน็หเมาวค :     หใง้ัตงตแรวคมสนุหอถืูผ าวน็หเวลแาณราจพิรากมรรกะณค  

 1. ษงพมิตเยาน    ธุนพันปอโ   ตาญุนอบัรชีญับบอสูผ ่ีทขลเ   4501 

 2. ณรภาริศวาสงาน    ลกุตนันออ้อืเ   ตาญุนอบัรชีญับบอสูผ ่ีทขลเ   3844 

 3. นายกฤษดา   านวศลิเ    ตาญุนอบัรชีญับบอสูผ ่ีทขลเ   4958    

ในนามบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 552 .ศ.พ ปาํจะรป ยอยทัษิรบะลแ ฯทัษิรบงอขชีญับบอสูผนปเ 7 ง่ึนหนคดในคหใยดโ

าญุนอบัรชีญับบอสูผ่ีทณีรกนใะลแ ยอยทัษิรบะลแ ฯทัษิรบงอขนิงเรากบงอตน็หเมาวคงดสแะลแบอสจวรตรากาํทูผนปเ ตดังกลาว

ขางตนไมสามารถปฏิบัติงานได ให บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ญุนอบัรชีญับบอสูผาหดัจ งอขน่อืตา บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 

แทนได และสมควรอนุมัติคาตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย ประจําป พ.ศ. 2557 เปนจํานวนเงินรวม 2,370,000 บาท   

( นวถทาบน่มืหด็จเนสแมาสนาลงอส อนสเบอสจวรตรากมรรกะณค่ีทมาต )  

 ่ทีะราวบยีบเะร 7  รากมรรกนทแบอตาคาณราจิพ ปาจํะรป  พ.ศ. 2557 

ขอเท็จจริงและเหตุผล:      อข ฯทัษิรบบัคงับอขมาตปไนปเหใอ่พืเ 22 ทัษิรบกาจนทแบอตาคบัรดไรากมรรกหใดนหากํง่ซึ     

 มชุะรปย้ีบเงอขปูรนใ ่อืะณษกลันในทแบอตนชยโะรปลผอืรหรากิดสวัสะลแงย้ลีเย้ีบเ ลวังารนิงเ จ็นหเาํบ นุหอถืูผมชุะรป่ีท่ีทมาตน

กําหนด และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดมีการพิจารณาคาตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดยอยตางๆ 

ประจําป พ.ศ. 2557 ะณคบกับอชน็หเวลแาณราจพิดไ ฯทัษิรบรากมรรกะณคง่ซึ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนและ          

 ยอยดชุรากมรรกะณคะลแรากมรรกะณคบัรหาสํนทแบอตาคิตมัุนอนุหอถืูผมชุะรป่ีทอนสเรวคน็หเ ม่ิรเ ตแง้ัต  1 มกราคม  พ.ศ. 2557 

 ปไนตนปเ ่ลีปเิตมมีะจนุหอถืูผ มชุะรป่ีทาวกนจ ยวดามงส่ีทง่สิมาตฏการปดยอีเะลยาร น่อืงายอนปเงลปแนย  หมายเลข 5 

ความเห็นของคณะกรรมการ:      ๆงาตรากมรรกนทแบอตาคิตมัุนอรวคมสนุหอถืูผ าวน็หเวลแาณราจพิรากมรรกะณค ใน

นกิเมไมวรนิงเนวนาํจนปเ ๆน่อืนทแบอตาคะลแมชุะรปย้ีบเงอขบบแปูร  7,000,000 บาท (เจ็ดลานบาทถวน) รายละเอียดตามขอเสนอ

นทแบอตาคาณราจพิะลแาหรรสรากมรรกะณคงอข  ทัษิรบรากมรรกะณคง่ซึ ฯ  วลแบอชน็หเดไ  

 



4 มชุะรปญชิเราสกอเ ญมัาส 7552.ศ.พ ปาํจะรป นุหอถืูผ

 ่ทีะราวบยีบเะร 8    )ีมาถ( ๆ น่ืองอ่ืรเ  

  นกังยีรพเมอรพยดโวาลกงัด่ีทนาถสะลแ าลวเ นวัมาตมชุะรปมวราขเดรปโนุหอถืูผญชิเนยีรเอขงึจ ะจคงสะรปดในาทนุหอถืูผ

ะทนฉับอมอสืงันหนใอ่ชือมืยาลงละลแดยอีเะลยารกอรกดรปโ ้ีนง้ัรคมชุะรปรากนในทแงยสีเกออะลแ มชุะรปมวราขเน่อืลคคุบง้ัตงตแ

มชุะรปมวราขเนอกหใบอมามาํนดรปโะลแ ้ีนามบนแ่ีทมาต  

 

อถืบันมาวคงดสแอข  

 

งรุดนว   ยัชวิ.พน.รด.ศร( )ณรรวค  

ทษัิรบรากมรรกนาธะรป ฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


