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บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) 
กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 

1.   คำนำ 
 คณะกรรมการบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) เห็นสมควรยกเลิกกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบฉบับเดิม และ
ให้ใช้กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2568  แทน 
 

2.   วัตถุประสงค์ 

 คณะกรรมการบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) ให้ความสำคัญกับการกำกับดูแลกิจการ จึงได้แต่งต้ังคณะกรรมการ
ตรวจสอบ เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบของ คณะกรรมการบริษัทฯ โดยสอดส่องดูแลการดำเนินงานของ
บริษัทฯ ให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และเที่ยงธรรมต่อการรายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายใน ระบบตร วจสอบภายใน 
คัดเลือกผู้สอบบัญชีที่มีความเป็นอิสระ การพิจารณาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และการปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อกำหนด ที่
เกี่ยวข้อง  ซึ่งได้กำหนดองค์ประกอบ ขอบเขตอำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ และข้อกำหนดในการประชุม เพื่อให้คณะกรรมการ 
ตรวจสอบสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

3.   องค์ประกอบ 
3.1 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วย กรรมการบริษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการอิสระจำนวนอย่างน้อย  3 คน 

โดยมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และได้รับการ
แต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

3.2 มีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยหน่ึงคน มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถ ทำหน้าท่ีในการสอบ 
ทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้ 

3.3 มีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยหน่ึงคน เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ในเรื่องของธุรกิจบริษัทฯ 
3.4 คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ 3 ปี หรือสิ้นสุดวาระการดำรงตำแหน่งตามแต่กรณี  

ทั้งน้ีกรรมการตรวจสอบซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัทฯ อีกได้  เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทฯ 
จะมีความเห็นเป็นอย่างอื่น 

3.5 ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลง ให้คณะกรรมการบริษัทฯ แต่งต้ังบุคคลที่มีคุณสมบัติเป็น 
กรรมการตรวจสอบ เพ่ือให้กรรมการตรวจสอบมีจำนวนครบตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ กำหนด 

3.6 ให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคัดเลือกบุคลากรที่ทำหน้าท่ีเป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งต้ัง 

 

4.   ขอบเขตอำนาจหน้าที่ 

  คณะกรรมการตรวจสอบ มีขอบเขตอำนาจหน้าท่ีดังต่อไปน้ี 
4.1 รายงานทางการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล 

(1) สอบทานและพิจารณาให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงิน ครบถ้วน ถูกต้อง เชื่อถือได้ ทันเวลา และเปิดเผย
ข้อมูลอย่างเพียงพอ 
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(2) พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ังผู้สอบบัญชที่มีความเป็นอิสระ เพ่ือทำหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และ
เสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี รวมถึงเสนอเลิกจ้างผู้สอบบัญชีระหว่างกาลได้ด้วย 

4.2 การควบคุมภายใน 
สอบทานเพื่อให้มั่นใจว่า  บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในอย่างเพียงพอ และการบริหารความเสี่ยงเหมาะสม  รวมถึง

การกำกับดูแลกิจการที่ดี       
4.3 การตรวจสอบภายใน 

(1) สอบทานให้บริษัทฯ มีหน่วยงานตรวจสอบภายในที่มีความเป็นอิสระ และมีระบบการตรวจสอบภายในที่มี
ประสิทธิผล 
(2) ให้ความเห็นในการพิจารณาร่วมกับฝ่ายบริหาร เสนอแต่งต้ัง โยกย้าย เลิกจ้างและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน 
(3 )  ส อบทานและให ้ ความ เห ็ นชอบกฎบ ั ตร ,  แผนการตรวจสอบประจำปี ,  แผนการประชุม                
คณะกรรมการตรวจสอบ และงบประมาณ  รวมถึงอัตรากำลังของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
(4) สอบทานและพิจารณาเสนอแนะผลการตรวจสอบร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน 
(5) ประสานความเข้าใจระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบฝ่ายบริหาร หน่วยงานตรวจสอบภายใน และผู้สอบ
บัญชีของบริษัทฯ ให้มีความสอดคล้องและเก้ือกูลกัน                           

  4.4 การปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง 
(1) สอบทานและติดตามให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และหรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ เพ่ือป้องกันความเสียหาย 
ทั้งที่เป็นเบี้ยปรับ, การตักเตือนตลอดจนชื่อเสียงของบริษัทฯ 
(2) พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการ
ดังกล่าวสมเหตุสมผล 
(3) กำกับดูแลนโยบายการต่อต้านทุจริตคอรัปชั่น เพ่ือให้มั่นใจว่าบริษัทได้ปฏิบัติตามนโยบายที่กำหนดไว้ 

 4.5 การรายงาน 
(1) จัดทำรายงานคณะกรรมการตรวจสอบ และเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัทฯ โดยแสดงรายการ 
ตามท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนด และลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ 
(2) รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบในแต่ละปีให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบ 
(3) ในการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระทำ ซึ่งอาจมี
ผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อฐานะทางการเงิน และผลการดำเนินงานของบริษัทฯ  คณะกรรมการตรวจสอบจะ
รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื ่อดำเนินการปรับปรุง แก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นสมควรรายการหรือการกระทำดังกล่าว ได้แก ่

1) มีรายการที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
    2) มีการทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำคัญในระบบการควบคุมภายใน 



 
 

เรื่อง (Title): กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ฝ่าย / แผนก: กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล 
(Department): Vichaivej International Hospital Group 

วันท่ีประกาศใช้เอกสาร : 28 กุมภาพันธ์ 2568  
(Issue Date):  28 February 2025 

ประเภท: แผนด าเนินงาน  
(Document type): Plan (PL) 

รหัสเอกสาร: PL-VIH-GLD-028 

(Document No.): PL-VIH-GLD-028 
ครั้งท่ีแก้ไข: 01 
(Revision): 01 

หน้า/จ านวนหน้า  
:  หน้าที่ 4 / 5 

 

เอกสารส าหรับใช้ภายในโรงพยาบาลเป็นลิขสิทธ์ิของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชอินเตอร์เนชั่นแนล : ห้ามเผยแพร่ก่อนได้รับอนุญาต 

    3) มีการฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง  
ประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ 

(4) หากคณะกรรมการบริษัทฯ หรือฝ่ายบริหารไม่ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขรายการหรือการกระทำซึ่งอาจมี 
ผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อฐานะการเงิน และผลการดำเนินงานของบริษัทฯ กรรมการตรวจสอบรายใดราย 
หน่ึงอาจรายงานต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่ง   
ประเทศไทย 
(5) หากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ พบเหตุการณ์ที ่น่าสงสัยเกี่ยวโยงกับกรรมการ ผู้บริหารหรือบุคคลใดๆ ซึ่ง
รับผิดชอบต่อการปฏิบัติงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยละเมิดกฎหมาย และผู้สอบบัญชีได้รายงานเหตุการณ์
ดังกล่าวต่อคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบต้องดำเนินการโดยไม่ชักช้ าในการตรวจสอบ
เพ ิ ่ ม เ ต ิ ม และ ให ้ เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ผ ู ้ ร ั บผ ิ ดชอบดำ เน ิ นก ารรายงานผลการตรวจสอบเบื้ อ งต ้นแจ้ ง                                     
ต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และผู้สอบบัญชีภายใน 30 วัน นับจากวันที่
ได้รับรายงานจากผู้สอบบัญชี 

4.6 หน้าท่ีอื่น ๆ 
(1) ทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ืออนุมัติในแต่ละปี 
(2 ) ให ้คำแนะนำด ้านการกำก ับด ู แลก ิจการท ี ่ ด ี  รวมท ั ้ งประเม ิน และรายงานการปฏ ิบ ั ต ิ ตาม                                        
แนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
(3) มีอำนาจในการตรวจสอบและสอบสวนผู้ที่เกี่ยวข้องและเรื่องที่เกี่ยวข้องภายในขอบเขตและอำนาจหน้าท่ี 
(4) คณะกรรมการตรวจสอบสามารถขอคำปรึกษาจากที่ปรึกษาภายนอกที่อิสระได้ในกรณีจำเป็น โดยบริษัทฯ 
รับผิดชอบค่าใช้จ่าย 
(5 )จ ั ด ให ้ม ี การประ เม ินตนเอง เก ี ่ ยวก ับการปฏ ิบ ั ต ิ หน ้ าท ี ่ และความร ับผ ิ ดชอบตามท ี ่ ไ ด ้ รั บ                                       
มอบหมาย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และนำเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบ 
(6) การติดตามและประเมินผลของการปฏิบัติในส่วนที่เก่ียวกับประสิทธิภาพในการให้บริการ ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ และความคุ้มค่าแก่ผู้มารับบริการ เพ่ือให้มีคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

  (7) ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย 
 

5.   ความรับผิดชอบ 
 คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัทฯ โดยตรงตามหน้าที่และความรับผิดชอบที ่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ, ผู้ถือหุ้น, ผู้มีส่วนได้เสีย และข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 
6.   การประชุม 

6.1 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง โดยอาจเชิญฝ่ายจัดการ, ผู้บริหาร พนักงานของบริษัทฯ ที่
เก่ียวข้อง, ผู้สอบบัญชีมาร่วมประชุมให้ความเห็นหรือส่งเอกสารข้อมูลให้ตามเห็นสมควร  
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เอกสารส าหรับใช้ภายในโรงพยาบาลเป็นลิขสิทธ์ิของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชอินเตอร์เนชั่นแนล : ห้ามเผยแพร่ก่อนได้รับอนุญาต 

  6.2 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุกครั้ง องค์ประชุมต้องประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบ ไม ่น ้อยกว่าก ึ ่ งหน่ึง
ของจำนวนกรรมการตรวจสอบทั้งหมดที่มีอยู่ในตำแหน่งขณะน้ัน จึงจะถือว่าครบองค์ประชุม 
  6.3 กรรมการตรวจสอบที่มีส่วนได้ส่วนเสียในเรื่องที่พิจารณาเรื่องใด มิให้เข้าร่วมพิจารณาในเรื่องน้ัน ๆ หรือมิให้ออกเสียง 
กรรมการตรวจสอบลงมติโดยมีสิทธิออกเสียงคนละ 1 เสียง และใช้คะแนนเสียงข้างมากเป็นเกณฑ์ เลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบไม่มีสิทธิออกเสียงในกรณีที่การลงมติ    
                  

ทั้งน้ีมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง 
 
 
 
     ลงชื่อ 
               (รศ.ดร.นพ.วิชัย   วนดุรงค์วรรณ) 
                    ประธานกรรมการบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) 
 


