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ที ่ศวว.  010 / 2569     

        วันท่ี 26 มีนาคม 2569 
 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.    แบบ 56-1 One Report ปี 2568 พร้อมงบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท 
       สำหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 (QR Code) 
2.    ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
3.    นิยามของกรรมการอิสระ  
4.    ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
5.    ข้อบังคับของบริษัทฯ ทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
6.    วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม Inventech Connect 2026  
7.    หลักฐานแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 
8.    หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 

 

ด้วยที ่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) ครั ้งที ่ 2/2569 ซึ ่งประชุมเมื ่อวันศุกร์ที ่ 27 
กุมภาพันธ์ 2569 ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 ในวันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 9.00 น. ในรูปแบบ
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยบริษัทฯ จะถ่ายทอดสดการประชุมจากห้องประชุมวิชัยเวช อาคาร 5 ชั้น 4 
โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล อ้อมน้อย เลขที่ 74/5 หมู่ 4 ถนนเพชรเกษม ตำบลอ้อมน้อย อำเภอกระทุ่มแบน จังหวัด
สมุทรสาคร เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  

เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้น 
 

ระเบียบวาระที่ 2 รับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:     รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับปีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ตามที่ปรากฏ
อยู่ในรายงานประจำปี แบบ 56-1 One Report ที่ได้จัดส่งเป็นรูปแบบ QR Code ให้กับผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมนี้ (ตามสิ่งที่
ส่งมาด้วย 1)  

ความเห็นของคณะกรรมการ:     เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับปี
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

การลงมต:ิ     เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้น 
 

ระเบียบวาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจำปีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:     งบฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจำปี สิ้นสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2568 ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และได้ผ่านการตรวจสอบ
และรับรองจากผู้สอบบัญชีแล้ว รายละเอียดปรากฏในรายงานประจำปี 2568 แบบ 56-1 One Report ในหัวข้องบการเงินรวม เอกสารอยู่
ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 
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โดยสรุปสาระสำคัญ ดังนี้                   หน่วย : ล้านบาท 

รายการ ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566 

สินทรัพย์รวม 4,476.51 4,116.26 3,618.93 

หนี้สินรวม 596.86 596.36 582.26 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 3,879.65 3,519.90 3,036.67 

มูลค่าหุ้นที่เรียกชำระแล้ว 608.77 608.77 570.67 

รายได้จากกิจการโรงพยาบาล 3,061.82 2,810.21 2,733.89 

กำไรสุทธิ  437.44 315.51 284.84 

กำไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.72 0.53 0.50 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ:     เห็นว่าผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติงบฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท และ
บริษัทย่อย ประจำปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

การลงมต:ิ     วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ระเบียบวาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเพ่ือเป็นทุนสำรองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการ
ดำเนินงานของบริษัทฯ ประจำปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:     ผลการดำเนินงานประจำปี 2568 งบการเงินเฉพาะกิจการบริษัทฯ มีกำไรสุทธิหลังหักเงิน
ลงทุน 347,281,321.74 บาท ซึ่งบริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิหลัง
หักภาษีเงินได้และหักสำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกำหนด โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ อย่างไรก็ตามการ
จ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะขึ้นอยู่กับกระแสเงินสด แผนการลงทุน เง่ือนไขและข้อกำหนดในสัญญาต่างๆที่บริษัทฯ ผูกพันอยู่ รวมทั้ง
ข้อจำกัดทางกฎหมาย ความจำเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตด้วย ทั้งนี้ มติของคณะกรรมการบริษัทฯ ที่อนุมัติให้จ่ายเงิน
ปันผลจะต้องถูกนำเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ มีอำนาจ
อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ โดยจะรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวถัดไป   

การจัดสรรเงินทุนสำรองตามกฎหมายต้องจัดสรรร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิ จนกว่าจะถึงร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
ซึ่งในปี 2568 บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) ได้ต้ังสำรองตามกฎหมายถึงร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแล้ว และ
การจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปี 2568 ให้จ่ายในอัตราหุ้นละ 0.40 บาท (สี่สิบสตางค์) รวมเป็นเงินปันผล
สำหรับงวดสิ้นปี 2568 จำนวน 247,296,809.20 บาท จากกำไรสุทธิเฉพาะกิจการ และกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับ
เงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 16 มีนาคม 2569 โดยกำหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 22 พฤษภาคม 2569 

ความเห็นของคณะกรรมการ:     คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล
สำหรับผลการดำเนินงานประจำปี 2568 ในอัตราหุ้นละ 0.40 บาท (สี่สิบสตางค์) สำหรับหุ้นจำนวน 618,242,023 หุ้น คิดเป็น
เงินปันผลรวม 247,296,809.20 บาท จากกำไรสุทธิเฉพาะกิจการ โดยกำหนดรายชื ่อผู้ถือหุ ้นที ่มีสิทธิได้รับเงินปันผล 
(Record Date) ในวันที่ 16 มีนาคม 2569 และกำหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 22 พฤษภาคม 2569 ทั้งนี้ บริษัทฯ ไม่ต้อง
จัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนสำรองตามกฎหมายเพิ่มเติม เนื่องจากได้จัดสรรทุนสำรองตามกฎหมายครบตามที่กฎหมายกำหนดแล้ว  
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สรุปรายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ดังนี้ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ หน่วย ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566 

1.  กำไรสุทธิ ล้านบาท 546.26 560.25 156.94 

2.  กำไรสุทธิหลังหักสำรองตามกฎหมายและงบลงทุนฯ ล้านบาท 347.28 214.48 156.94 

3.  จำนวนหุ้น ล้านหุ้น 618.24 608.77 570.67 

4.  เงินปันผล บาท/หุ้น 0.40 0.25 0.20 

5.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น ล้านบาท 247.30 152.19 114.13 

6.  อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำไรสุทธิหลังหักสำรองตาม  
     กฎหมายและงบลงทุนฯ 

% 71.21 70.96 72.72 

 

 

ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวยังต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และอัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวสอดคล้องกับ
นโยบายการจ่ายเงินปันผลที่บริษัทฯ กำหนดไว้และไม่ส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของบริษัท 

 

การลงมต:ิ     วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

ระเบียบวาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ  
ข้อเท็จจริงและเหตุผล:    ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 17 กำหนดให้

กรรมการจำนวนหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการทั้งหมดต้องออกจากตำแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี และ
กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งกลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกได้ ปัจจุบันบริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิ้น 12 คน ดังนั้น 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 นี้ จึงมีกรรมการที่ต้องออกจากตำแหน่งตามวาระจำนวน 4 คน ได้แก่ 

 

รายชื่อกรรมการบริษัท ตำแหน่ง 

1) ผศ.พญ.สายสุณ ี วนดุรงค์วรรณ   รองประธานกรรมการบริษัท (ผู้มอีำนาจลงนาม)/ 
ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร/ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

2) ศ.(วุฒิคุณ) ดร.นพ.พรเทพ   ศิริวนารังสรรค์ กรรมการอิสระ/ 
กรรมการตรวจสอบ/ 
ประธานกรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน 

3) นางสาวนพพร  ติรวัฒนกุล กรรมการบริษัท/ 
กรรมการคณะทำงานวางแผนการเงินและการลงทุน 

4) นายทินวรรธน์  มหธราดล กรรมการบริษัท/ 
กรรมการคณะทำงานวางแผนการเงินและการลงทุน 

 

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและไม่มีลักษณะต้องห้ามเพื่อเข้ารับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตามหลักเกณฑ์ที่เผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ระหว่างวันที่ 14 ตุลาคม 2568 ถึงวันที่ 31 
ธันวาคม 2568 อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลใดมายังบริษัทฯ  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณาคุณสมบัติ ตามกระบวนการที่
บริษัทกําหนด ประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และผลการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการบริษัทของกรรมการทั้ง 
4 ท่านเป็นรายบุคคลแล้ว เห็นว่ากรรมการทั้ง 4 ท่านมีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมายและเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง เหมาะสม
กับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 ท่านกลับเข้าดำรงตำแหน่ง
อีกวาระหนึ่ง 
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สำหรับกรรมการลำดับที่ 2 ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระ ที่มีการดํารงตําแหน่งเกินกว่า 9 ปี โดยสอดคล้องกับประกาศนโยบาย
คณะกรรมการ บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) เรื่อง นโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี ข้อ 5.6 ระบุว่า กรรมการอิสระมีวาระ
ดำรงตำแหน่ง 3 ปี โดยดำรงตำแหน่งได้ไม่เกิน 3 วาระติดต่อกัน (รวมแล้วไม่เกิน 9 ปี) และให้เปิดเผยวันท่ีกรรมการอิสระได้เข้าดำรง
ตำแหน่ง กรณีแต่งต้ังกรรมการอิสระเกิน 9 ปี ต้องนำเสนอถึงเหตุผลเพ่ือขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดรอบคอบ
แล้ว เห็นว่ากรรมการที่ต้องพ้นจากตำแหน่ง ตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 ทั้ง 4 ท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วน และ
กรรมการอิสระมีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระ โดยมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อกำหนดที่
เกี่ยวกับกรรมการอิสระ สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ เป็นผู้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการ
กำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ รวมทั้งสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเพียงพอ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2569 เลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 ท่าน ดังกล่าว กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง   

 

ความเห็นของคณะกรรมการ:    คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสียได้หารือกันอย่างกว้างขวาง โดยได้
พิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการเป็นรายบุคคล  โดยพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัท
กำหนด มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ทั้งทางด้านทักษะวิชาชีพ ความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้านท่ีเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยในช่วง
ที่ผ่านมา สำหรับกรรมการลำดับที่ 2 ซึ่งได้รับการเสนอช่ือให้ดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่งและมีระยะเวลาการดำรง
ตำแหน่งต่อเนื่องเกิน 9 ปี คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่า บุคคลที่จะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไป
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อกําหนดที่เกี่ยวกับกรรมการอิสระ สามารถปฏิบัติหน้าที่และให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ รวมทั้งมี
ความรู้ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

กรรมการทั้ง 4 ท่าน มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 
2535 และข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ จึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง 1.ผศ.พญ.สายสุณี วนดุรงค์วรรณ 2.ศ.(วุฒิคุณ) ดร.นพ.พรเทพ     
ศิริวนารังสรรค์ 3.นางสาวนพพร ติรวัฒนกุล และ 4.นายทินวรรธน์ มหธราดล กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง  

 ทั้งนี้ ผู้ได้รับการเสนอช่ือไม่มีการดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจทำให้เกิดการขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ และบริษัทฯ ได้แนบประวัติของบุคคลที่ได้รับให้เสนอช่ือให้เข้าดำรง
ตำแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระ และนิยามกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งเป็นไปตามข้อกำหนดของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน 
รายละเอียดปรากฏ (ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2) 

 

การลงมต:ิ     วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน โดย
จะเสนออนุมัติเป็นรายบุคคล 
 

ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2569 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:    เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 22 ซึ่งกำหนดให้กรรมการได้รับค่าตอบแทนจากบริษัท ใน
รูปของค่าตอบแทนรายเดือน เบี้ยประชุม บำเหน็จ เงินรางวัล เบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการหรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามที่ท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นกำหนด และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้มีการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการ
ชุดย่อยต่างๆ ประจำปี 2569 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นชอบกับคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
และเห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนสำหรับคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย เร่ิมต้ังแต่ 1 มกราคม 2569 
เป็นต้นไป จนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน  

ค่าตอบแทนกรรมการ บริษัทฯ จัดให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด โดยผ่านการพิจารณา
ขั้นแรกจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ตามหลักเกณฑ์การปฏิบัติงานและความรับผิดชอบของกรรมการ และบริษัทฯ 
ได้กำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการบริษัทไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับที่เหมาะสม  
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โดยหลักเกณฑ์ในการกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการจะพิจารณาจากผลประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
บริษัท อำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ การเติบโตและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สภาพคล่องทางธุรกิจ และผลการปฏิบัติ
หน้าที่ของกรรมการแต่ละคน รวมถึงวงเงินค่าตอบแทนที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น จำนวนเงินค่าตอบแทนที่จ่ายใน
ปีที่ผ่านมาโดยเปรียบเทียบกับระดับที่ปฏิบัติอยู่ในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน 

สำหรับปี 2569 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาและเสนอให้กำหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ต่างๆ ในรูปแบบของเบี้ยประชุม ค่าตอบแทนรายเดือนเฉพาะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร และค่าตอบแทนอื่นๆ เป็นจำนวนเงินรวม
ไม่เกิน 8,000,000 บาท (แปดล้านบาทถ้วน) ซึ่งเทียบเท่ากับปีที่ผ่านมา ส่วนค่าตอบแทนอื่น ๆ ประจำปี 2569 ภายหลังหักค่าเบี้ย
ประชุมและค่าตอบแทนรายเดือนแล้ว ขอเสนอให้ประธานกรรมการบริษัทพิจารณาตามความเหมาะสม ภายใต้หลักเกณฑ์ที ่
คณะกรรมการบริษัทกำหนด และให้อยู่ภายใต้วงเงินค่าตอบแทนกรรมการรวมทั้งสิ้นไม่เกิน 8,000,000 บาท (แปดล้านบาทถ้วน)  
ตามที่เสนอขออนุมัติในครั้งนี้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

ค่าตอบแทนรายเดือน และเบ้ียประชุม ปี 2569 ปี 2568 ปี 2567 

วงเงิน 8,000,000 8,000,000 8,000,000 

1. คณะกรรมการบริษัท  
          ประธานกรรมการ      
          รองประธานกรรมการ  
          กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร  
          กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร  
          เลขานุการคณะกรรมการ 
รายเดือน (เฉพาะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร) 

 
18,000 บาท/ครั้ง 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
  5,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/เดือน 

 
18,000 บาท/ครั้ง 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
  5,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/เดือน 

 
18,000 บาท/ครั้ง 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
  5,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/เดือน 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ  
          ประธาน 
          กรรมการ 
          เลขานุการคณะกรรมการ 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
  2,000 บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
  2,000 บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
  2,000 บาท/ครั้ง 

3. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
          ประธาน 
          กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
          กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 
          เลขานุการคณะกรรมการ 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 

   2,000  บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 

     2,000     บาท/ครั้ง 

4. คณะทำงานวางแผนการเงินและการลงทุน 
          ประธาน 
          กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
          กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 
          เลขานุการคณะกรรมการ 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

5. คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการและความยั่งยืน 
          ประธาน 
          กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
          กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 
          เลขานุการคณะกรรมการ 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 
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ค่าตอบแทนอื่นๆ :  ส่วนค่าตอบแทนอื่น ๆ ประจำปี 2569 ภายหลังหักค่าเบ้ียประชุมและค่าตอบแทนรายเดือนแล้ว ขอเสนอให้
ประธานกรรมการบริษัทพิจารณาตามความเหมาะสม ภายใต้หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด และให้อยู่ภายใต้วงเงินค่าตอบแทน
กรรมการรวมทั้งสิ้นไม่เกิน 8,000,000 บาท (แปดล้านบาทถ้วน) ตามที่เสนอขออนุมัติในคร้ังน้ี 

หมายเหตุ : กรรมการได้รับสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบบริษัท ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 22 
 

ทั้งนี้ การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริษัทกำหนด และอยู่ภายใต้วงเงินที่ได้รับอนุมัติจาก
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ความเห็นของคณะกรรมการ:    คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า ผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการต่างๆ ใน
รูปแบบของเบี้ยประชุมและค่าตอบแทนอ่ืนๆ เป็นจำนวนเงินรวมไม่เกิน 8,000,000 บาท (แปดล้านบาทถ้วน) ซึ่งเทียบเท่ากับปีท่ีผ่านมา 
ส่วนค่าตอบแทนอื่น ๆ ประจำปี 2569 ภายหลังหักค่าเบี้ยประชุมและค่าตอบแทนรายเดือนแล้ว ขอเสนอให้ประธานกรรมการบริษัท
พิจารณาตามความเหมาะสม ภายใต้หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด และให้อยู่ภายใต้วงเงินค่าตอบแทนกรรมการรวมทั้งสิ้น
ไม่เกิน 8,000,000 บาท (แปดล้านบาทถ้วน) ตามที่เสนอขออนุมัติในครั้งนี้ เร่ิมต้ังแต่ 1 มกราคม 2569 เป็นต้นไป รายละเอียดตาม
ข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ ได้เห็นชอบแล้ว  

 

 การลงมต:ิ     วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ระเบียบวาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และการกำหนดค่าสอบบัญชี ประจำปี 2569 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:     เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 2535 ซึ่ง
กำหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา
ผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีในปีที่ผ่านมา และมีความเห็นว่า ผู้สอบบัญชีมีความรู้ ความสามารถ มีมาตรฐานการทำงานที่ดี มี
ความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทฯ และมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับของบริษัทฯ 
และข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
เพื่อเสนอต่อที่ประชุม ผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2569 จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด โดยมี
รายช่ือผู้สอบบัญชีดังนี้ 

 

ค่าตอบแทนรายเดือน และเบี้ยประชุม ปี 2569 ปี 2568 ปี 2567 

วงเงิน 8,000,000 8,000,000 8,000,000 
6. คณะกรรมการกำกับการบริหารความเสี่ยง  
          ประธาน 
          กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
          กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 
          เลขานุการคณะกรรมการ 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

 
15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

7. คณะอนุกรรมการประเมินผลงานประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหาร (CEO) 
          ประธาน 
          กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
          กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 
          เลขานุการคณะกรรมการ 

 
 

15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

 
 

15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

 
 

15,000 บาท/ครั้ง 
12,000 บาท/ครั้ง 
10,000 บาท/ครั้ง 
   2,000  บาท/ครั้ง 

ผลประโยชน์อื่นใด ปี 2569 ปี 2568 ปี 2567 

ผลประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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1. นายเติมพงษ์  โอปนพันธ์ุ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4501    
      จํานวนปีที่สอบบัญชีในรอบ 7 ปี ที่ผ่านมา : 2 ปี   

(ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ปี 2567)   หรือ 
 

2. นางพูนนารถ   เผ่าเจริญ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5238 
     จํานวนปีที่สอบบัญชีในรอบ 7 ปี ที่ผ่านมา : -ไม่มี-  หรือ 
      

3. นางสาวสินีนารถ  จิระไชยเขื่อนขันธ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6287 
     จํานวนปีที่สอบบัญชีในรอบ 7 ปี ที่ผ่านมา : -ไม่มี-   
ทั้งนี ้ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ใช้สำนักงานสอบบัญชเีดียวกัน ซึ่งมีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วน

ได้เสียระหว่างผู้สอบบัญชีกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคล ดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความ
เป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท 
 

โดยรายละเอียดค่าสอบบัญชีที่เสนอใน 2569 เทียบกับปี 2568 ดังนี้              หน่วย : บาท 

บริษัท ปี 2569 ปี 2568 เพิ่มขึ้น (ลดลง) อัตรา (%) 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) 

1. ค่าสอบบัญชี 1,450,000.00 1,500,000.00 -50,000.00 -3.33 

2. ค่าบริการอื่น ตามจริง 26,833 - - 

ความเห็นของคณะกรรมการ:     คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง  นายเติมพงษ์ โอปนพันธุ์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4501 หรือ      
นางพูนนารถ เผ่าเจริญ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5238 หรือ นางสาวสินีนารถ จิระไชยเขื่อนขันธ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6287
 ในนามบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2569 โดยให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ทำการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ 
ให้ บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัดจัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด แทนได้ และสมควรอนุมัติค่า
ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2569 เป็นจำนวน 1,450,000 บาท (หนึ่งล้านสี่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน) ตามที่เสนอ 

 

การลงมต ิ:     วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

ระเบียบวาระที่ 8  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 คณะกรรมการไม่มีเรื่องอื่นเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา โดยบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมได้
ในระหว่างวันที่ 14 ตุลาคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้า  
 

 บริษัทฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวันและเวลาดังกล่าว ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(E-AGM) โดยท่านสามารถสแกน QR Code เพื่อเรียกดูเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการประชุมในครั้งนี้ และทางบริษัทฯ ได้เผยแพร่ไว้ใน
เว็บไซต์ของบริษัทฯ www.vichaivej.com ต้ังแต่วันที่ 26 มีนาคม 2569 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสพิจารณาวาระต่างๆ เป็นการ
ล่วงหน้า โดยในวันประชุม บริษัทฯ จะเปิดระบบให้ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นตั้งแต่เวลา 7.00 น. 
 

 

ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ด้วยตนเอง หรือมอบฉันทะให้บุคคลอื่นที่ไม่ใช่
กรรมการอิสระเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์และออกเสียงแทนตนในการประชุมครั ้งนี ้  โปรดพิจารณาดำเนินการ
ลงทะเบียนตามวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech Connect 2026 (ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6) พร้อม
แนบหลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น (ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7) ทั้งนี้ ระบบลงทะเบียนยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้ดำเนินการตั้งแต่วันที่ 17 เมษายน 2569 ในระหว่างเวลา 8.30 - 17.30 น. (เฉพาะวันทำการของบริษัทฯ) 
โดยระบบจะปิดการลงทะเบียนวันที่ 24 เมษายน 2569 จนกว่าจะปิดการประชุม  
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หากผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์ที่จะมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระของบริษัทฯ ตามรายชื่อกรรมการอิสระที่ส่งมาด้วย 
(ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4) เข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนในการประชุมในครั้งนี้ กรุณากรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบ
ฉันทะแบบ ข. ให้ครบถ้วน (ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 8) ส่วนผู้ถือหุ้นต่างชาติซึ่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับ
ฝากและดูแลหุ้น โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะตามแบบ ค. ทั้งนี้ ท่านผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวจาก
เว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่ www.vichaivej.com หรือสามารถร้องขอหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารได้ก่อนการประชุม 14 
วัน โดยโปรดติดต่อมายังสำนักงานเลขานุการบริษัทฯ  

กรณีมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนในการประชุมครั้งนี้ ขอความร่วมมือส่งหนังสือมอบฉันทะ 
มาถึงบริษัทฯ ภายในวันที่ 22 เมษายน 2569  โดยส่งมาที่ Email : shares@vichaivej.com หรือ 

สำนักงานเลขานุการ  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน)  
เลขที่ 74/5 หมู่ 4 ถนนเพชรเกษม ตำบลอ้อมน้อย  
อำเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร 74130 
โทร : 02 441 7899 ต่อ 1707-8 

   

บริษัทฯ ได้จัดให้มีบริการอากรแสตมป์สำหรับหนังสือมอบฉันทะให้แก่ผู้รับมอบฉันทะที่ลงทะเบียนโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย และ
หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีคำถามเกี่ยวกับการประชุมหรือตอ้งการสอบถามข้อมูลที่สำคัญของบริษัทฯ ท่านสามารถส่งคำถามล่วงหน้าก่อนวนั
ประชุมมายังบริษัทฯ หรือผ่าน Email: shares@vichaivej.com สำหรับคำถามที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะได้สอบถามมาล่วงหน้า
ก่อนการประชุม บริษัทจะรวบรวมคำถามและตอบในที่ประชุมเฉพาะที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุม สำหรับคำถามอื่นๆ หรือ
ข้อเสนอแนะต่างๆ น้ัน บริษัทจะช้ีแจงไว้แนบท้ายรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งบริษัทจะเผยแพร่ผ่านระบบของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและบนเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.vichaivej.com หมวดนักลงทุนสัมพันธ์ หัวข้อย่อยข้อมูลสำหรับผู้ถือหุ้น ภายใน 14 
วัน นับแต่ประชุมเสร็จสิ้น 

 
จึงเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และวิธีการประชุมดังกล่าวข้างต้น 
 

ขอแสดงความนับถือ 

 
      
     (รศ.ดร.นพ.วิชัย   วนดุรงค์วรรณ) 
             ประธานกรรมการ 
 บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จำกัด (มหาชน) 
 

 

ท้ังน้ี บริษัทฯ จะมีการบันทึกภาพการประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศน์ตลอดการประชุม บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับความเป็นส่วนตัวและ

พยายามมุ่งมั่นท่ีจะคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ท่านผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสามารถรับทราบข้อมูลเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ และ

เปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลของทา่นไดต้ามประกาศนโยบายคุ้มครองส่วนบุคคลของบริษัทฯ ท่ี www.vichaivej.com 


